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complexity split teams &    
multiple locations

multiple time zones

interdependent    

products

acquisitions



� Konkrete Ziele

� Übereinstimmung über den "Sinn" ihrer Arbeit

� Verständnis des persönlichen und allgemeinen 
Nutzens der Tätigkeit jedes einzelnen

� Freiheitsgrade, um eigene Ideen und Verbesserungen 
in angemessenem Rahmen einbringen zu können

� Einigkeit über ihre Vorgehensweise

� Rücksicht auf die Belange ihrer Mitglieder

Auch verteilte Teams benötigen...





Product Owner
and Stakeholders



Backlog

and

Planning 



Project Management

� Remove Obstacles

Hindernisse

beseitigen



Tools

in Verbindung mit

Praktiken



Leadership Role

Projekt Erfahrungen

"F ast alles ist leichter begonnen als F ast alles ist leichter begonnen als F ast alles ist leichter begonnen als F ast alles ist leichter begonnen als 

beendet"beendet"beendet"beendet"

Johann W olfgang von G oethe



Idee zum Buch

"The purpose of the QSE Scrum Community 

is to build the skills of individuals and teams 

within IBM and help them to become more 

lean and agile."



SummaryE s ist besser,E s ist besser,E s ist besser,E s ist besser,

unvollkom m eneunvollkom m eneunvollkom m eneunvollkom m ene

E ntscheidungen E ntscheidungen E ntscheidungen E ntscheidungen 

zu treffen , als stzu treffen , als stzu treffen , als stzu treffen , als stäääändig ndig ndig ndig 

nach vollkom m enen nach vollkom m enen nach vollkom m enen nach vollkom m enen 

E ntscheidungen E ntscheidungen E ntscheidungen E ntscheidungen 

zu suchen, die es zu suchen, die es zu suchen, die es zu suchen, die es 

n iem als geben w ird"niem als geben w ird"niem als geben w ird"niem als geben w ird"

Charles de G aulleCharles de G aulleCharles de G aulleCharles de G aulle
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